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Tisztelt Beliigyminiszter Ur!

Fenti szakszervezetek képviseletében ezuton tiltakozasunkat kivanjuk kifejezni a 2010.
augusztus 30-ai SZEKF iilésen az érdekképviseleti oldal kezdeményezésére az egyes
rendészeti targyu torvények modositasa targyaban a mai napra osszehivott szakmai
egyeztetésen torténtek miatt!

Eloljaréban is a minisztérium részérol udvariatlan, és a szakszervezetekkel valé
egyeztetési kotelezettséget akadalyozo magatartasnak mindsitjiik, hogy a mai napon 10,00
ora kezdettel meghirdetett egyeztetésen a minisztérium felhatalmazott képviseldje, Dr. Eiselt
Gyorgy ur 10,20-ig nem jelent meg, és tdvolmaradasat sem elézetesen, sem az egyeztetés
helyszinén sem 6, sem képviseléi nem indokoltak, holott ezt szakszervezeteink az alapvetd
udvariassagi szabalyokra figyelemmel joggal elvartdk volna. Mindezek alapjan az
egyeztetésen megjelent képviseldink tavozni kényszeriiltek.

Tisztelt Miniszter Ur!

A szakszervezeti egyeztetést igényld torvénytervezettel kapcsolatban jelezni kivanjuk
tovabba, hogy csak olyan tervezetet érintéen all médunkban egyeztetéseket folytatni,
melyek valéban targyalasi alapul szolgalhatnak a kormanyzati és érdekképviseleti oldal
kozott. A mai szakmai egyeztetésre megkiildott anyag ugyanis alapjaiban véve, illetve
koncepcidjat tekintve ellentétes a szakszervezetek allaspontjaval, mivel egyoldalu és
alkotmanyellenes jogkorlatozasokat kivan bevezetni a rendvédelem teriiletén! Csak egy
példat kiragadva: érthetetlennek és elfogadhatatlannak tartjuk, hogy mondjuk a
megbizhatosagi vizsgalat bevezetését - az alkotmanyossagi aggalyokat félre téve - miért
csak a rendvédelem teriiletén tartja indokoltnak a kormanyzat, holott azonos kockazatok,
¢s ez altal a megbizhatosag ellendrzésének igénye mas teriileteken ugyanugy jelentkeznek: pl.
polgarmesterek, képviseldk esetében.



Emellett azt is elvarjuk, hogy annak érdekében, hogy a szakszervezet és a kormanyzat kozott
valoban érdemi targyaldsok folyhassanak, a targyalandé jogszabalytervezetet kellé idében
bocsassak szakszervezeteink részére!

Tisztelt Miniszter Ur!

Kérjiik, hogy fentiek alapjan a munkabéke megorzése érdekében a sziikséges
intézkedéseket megtenni, és arrol szakszervezeteinket tajékoztatni sziveskedjen!

Budapest, 2010. szeptember 2.
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